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Introduzione

La presente sintesi del Report di Sostenibilita 2023 di Cerbone S.p.A. fornisce una
panoramica sintetica e strutturata dei principali contenuti del documento integrale, con un
focus sui tre pilastri ESG: Environmental, Social e Governance. L’obiettivo € rendere
accessibili, trasparenti e leggibili le informazioni di maggiore rilievo per stakeholder,
partner, organi di controllo e utenti che desiderano conoscere I'impegno dell’azienda verso
un modello di crescita responsabile, sostenibile e conforme ai piu alti standard di qualita.

E — Environmental

Cerbone S.p.A. riconosce la responsabilita ambientale come parte integrante del proprio
operato industriale. Nel 2023 I'azienda ha consolidato investimenti significativi nella
riduzione dell'impatto ambientale legato ai processi produttivi, all’efficienza energetica e
alla gestione dei rifiuti.

» Adozione di impianti fotovoltaici e tecnologie a basso impatto ambientale nei nuovi
stabilimenti.

* Implementazione di pratiche di economia circolare nel ciclo dei materiali (alluminio,
vetro, imballaggi).

* Monitoraggio continuo delle emissioni e della gestione delle acque reflue.

* Formazione del personale su buone pratiche ambientali e sicurezza.

« Impegno concreto verso il rispetto della normativa ambientale e delle certificazioni ISO
14001.

S — Social

L’approccio sociale di Cerbone si basa sulla centralita della persona, sulla parita di
trattamento e sullo sviluppo delle competenze interne. I1 2023 ha visto un rafforzamento
dei programmi dedicati al benessere organizzativo e al coinvolgimento attivo delle risorse
umane.

« Certificazione per la Parita di Genere e promozione attiva della diversity aziendale.

» Politiche per la salute e sicurezza sul lavoro, in linea con la ISO 45001.

¢ Investimenti in formazione continua, sia tecnica che trasversale.

« [niziative di welfare aziendale e ascolto dei collaboratori.

« Attivita solidali sul territorio e sostegno a progetti sportivi, educativi e culturali.



€&« Cerbone

gruppo

G - Governance

La governance di Cerbone si fonda su trasparenza, integrita e responsabilita, in coerenza
con il Modello Organizzativo 231. Nel 2023 I'azienda ha rafforzato i meccanismi di controllo
interno e di accountability verso tutti gli stakeholder.

* Adozione di un Codice Etico aggiornato, condiviso con tutta la struttura.

e Strutturazione di procedure per la segnalazione di illeciti (whistleblowing).

* Adozione del Modello 231 e attivita di formazione mirata.

» Maggiore formalizzazione dei processi decisionali e presidio dei rischi operativi.

« Interazione trasparente con fornitori, enti pubblici e soggetti regolatori.

« Presidio degli standard ESG anche lungo la filiera produttiva e commerciale.

Conclusione

Il Report 2023 conferma I'impegno strategico del Gruppo Cerbone verso un modello di
sviluppo basato su responsabilita, innovazione sostenibile e cultura d'impresa. La capacita
di integrare principi ESG nelle scelte quotidiane e di lungo periodo rappresenta un
vantaggio competitivo e reputazionale per I'azienda, oltre che una garanzia di coerenza per
tutti gli stakeholder coinvolti.

Per ulteriori approfondimenti € possibile consultare il documento completo disponibile
nella sezione ESG del sito web.
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